
 

Actualisation des connaissances « Club RF ACTU Compta » 
 
 
Ce stage concerne 

 Responsable comptable 
 Comptable polyvalent de la PME 
 Toute personne chargée de la comptabilité générale et des 

déclarations fiscales courantes 
  Directeur financier chargé de la supervision des services 

comptables 
 
Objectifs 

  Actualiser ses connaissances techniques comptables, de 
gestion, fiscales et sociales du trimestre écoulé ayant un 
impact sur : 

- la comptabilité générale 
- les états financiers 
- les déclarations fiscales périodiques 
- le système d’information de gestion 

 Approfondissement d’un thème d’actualité « compta » 
choisi par les participants et l’équipe pédagogique 

 Etre capable d’appliquer ces nouveautés sur les comptes, 
états financiers et déclarations fiscales  
 

Méthodes pédagogiques issues du concept Club Actu 
© 
Formation alternant les exposés, démonstrations, illustrations et cas 
pratiques 

 Validation et acquisition des connaissances par des quiz, jeux 
 Une démarche pédagogique alternant trois temps forts : actualité, 

écoute, échanges entre experts et praticiens 
 Un processus d’apprentissage progressif 

 

 
Niveau et document de synthèse 
Un document de synthèse pédagogique sera remis à chaque stagiaire. 
Accès aux services + du groupe Revue Fiduciaire Formation  
Site internet dédié : www.rfformation.com/club 
 
Niveau : perfectionnement 
 
Durée 
Cycle de 4 journées par an avec possibilité de s’inscrire en cours de 
cycle  
Exemple : inscription en novembre pour les 3 journées restant à courir 
 
Dates : confère planning de votre région sur le site internet : 
J1 (octobre 2007), J2 (décembre 2007), J3 (février-mars 2008) et 
J4 (juin 2008) 
 
Lieu : à proximité de votre entreprise (confère planning de votre 
région) 
 
Prix : 550 € HT la journée   
Si vous êtes abonnés RF : 490 € HT la journée  
Réduction possible si plusieurs participants (nous consulter) 
  
Animateur(s) 
Expert comptable et commissaire aux comptes inscrit, praticien de 
cabinet d’audit ou d’expertise comptable, référencé par le Groupe Revue 
Fiduciaire ou appartenant au groupe In Extenso, membre du groupe 
Deloitte, le cas échéant appuyé d'un avocat spécialisé en droit fiscal ou 
social (selon le thème technique sélectionné) 

 
Itinéraire pédagogique de la journée de décembre 2007 (programme définitif) 

 
Séquence 1- Actualité « du responsable comptable » du 
trimestre écoulé 

 Comptabilité, finances et gestion : honoraires 
d’audit et d’expertise comptable : faut-il provisionner ?  
Evaluation des stocks : comment appréhender les ristournes à 
obtenir ? Détournements de fonds : position du Conseil d’Etat… 

 Fiscalité : taxe professionnelle et plafonnement sur la valeur 
ajoutée. Cadeaux d’affaires : quels traitements ? Provisions pour 
extension de garantie : jurisprudence nouvelle. Changements 
attendus pour 2008 : que faut-il retenir ? Crédit d’impôt 
recherche 2007 et 2008 : quels choix avant le 31/12 ?... 

 Paie et droit social : le nouveau régime des heures 
supplémentaires : précisions depuis le 1/10/2007. Jurisprudences 
à connaître : congés payés et accident de travail ; réunions de 
délégués… 

 Questions réponses du trimestre : plusieurs 
questions utiles à connaître ! 

 

Séquence 2 - Thème technique du trimestre : L’arrêté 
des comptes sociaux 2007 et lois de finances   

 Quels points d’actualité comptable, fiscale et sociale ont 
une incidence sur le prochain arrêté des comptes ? 

 Quelles évaluations et présentations en conséquence ? 
 Quels contrôles mettre en œuvre pour intégrer ces 

changements ? 
 

L’arrêté des comptes sociaux individuels 2007 et 
lois de finances : 

 Quelles nouveautés pour les entreprises (lois de 
finances et de financement de sécurité sociale) et 
notamment : 
       - Le nouveau crédit d’impôt recherche 
      -  Imposition des dividendes  
      -  Autres dispositions concernant les entreprises 

 Calcul du résultat fiscal au 31/12/2007 intégrant 
notamment des nouveautés 2007  

 
Séquence 3 -  Synthèse de la journée : actions 
prioritaires et évaluation de la session 
 
 
Résultats attendus à l’issue de la session : 

 Comprendre les nouveautés du trimestre écoulé 
 Savoir appliquer et transposer ces nouveautés à son 

entreprise 
 Maîtriser les aspects comptables, fiscaux et financiers 

du thème technique développé  
 Recenser les actions prioritaires ayant une incidence 

concrète sur les fonctions exercées ou impactées par 
les changements 

 


